
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА СОСНОВОБОРСКА

Об утверждении изменений в устав 
муниципального автономного дошкольного 
образовательного учреждения «Детский сад 
комбинированной направленности № 6» города 
Сосновоборска

В связи с необходимостью корректировки положений устава 
муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад комбинированной направленности № 6» города Сосновоборска, 
утвержденного постановлением администрации города Сосновоборска от 
18.05.2018 № 639 «О реорганизации муниципального автономного
дошкольного образовательного учреждения «Детский сад комбинированной 
направленности № 5» города Сосновоборска в форме выделения из его 
состава юридического лица», руководствуясь ст.ст.26, 38 Устава города,

1. Утвердить следующие изменения в постановление администрации
города Сосновоборска от 18.05.2018 № 639 «О реорганизации
муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад комбинированной направленности № 5» города Сосновоборска 
в форме выделения из его состава юридического лица» (далее -  
постановление):

1.1. Пункты 1.34, 1.35, подпункт 5.2.5. приложения к постановлению 
изложить в редакции, согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Постановление вступает в силу с момента его подписания.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя Главы города по социальным вопросам (Е.О. Романенко).

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
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ПОСТАНОВЛЯЮ

И.о. Главы города Д.В. Иванов



Приложение
к постановлению администрации города 

Сосновоборска от /22 42/-

Изменения
в пункты 1.34, 1.35, подпункт 5.2.5. приложения 

к постановлению администрации города Сосновоборска 
от 18.05.2018 г. № 639 «О реорганизации муниципального автономного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад комбинированной направленности № 5»
города Сосновоборска в форме выделения из его состава юридического лица»

1. Пункты 1.34, 1.35 приложения к постановлению изложить в следующей 
редакции:

«1.34. Группы в учреждении функционируют в режиме полного дня (10,5-12 - 
часового пребывание), сокращенного дня (8-10-часового пребывания) и кратковременного 
пребывания (от 3-х до 5-ти часов в день).

1.35. Учреждение работает по пятидневной рабочей неделе с понедельника по 
пятницу, выходные дни -  суббота и воскресенье.».

2. Подпункт 5.2.5. приложения к постановлению изложить в следующей редакции:
«5.2.5. Бюджетный, налоговый, статистический учет и отчетность учреждения

осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации 
учреждением самостоятельно.

Управление образования является главным распорядителем бюджетных средств 
учреждения.».


